上海市浦东新区金英小学
2016学年度第二学期课题研究部工作计划

一、工作目标
围绕学校制定的总体计划，以促进教师专业发展为目标,有效落实学校特色建设、师资队伍建设工作和教育科研工作，努力提高教师的教育科研能力，促进学生的综合素质全面提高，努力实现和促进学校稳步持续发展。

二、工作安排
	任务一
	实施步骤
	完成时间

	校本研修和校本培训工作
	1．十三五教师研修启动
（1）完成十三五学校校本研修的总规划和师资队伍建设规划。
（2）教师培训：《浦东新区“十三五”教师继续教育学分细则解读》以及市级课程报名动员会。
（3）市级课程第一次报名（3月5日）
（4）市级课程报名审核。（3月13日）
市级课程第二次报名。（3月16日）
（5）市级课程第二次报名审核。（3月20日）
（6）教师区级课程开始外出学习（2月28日）
（7）教师完成2016学年教师研修手册的填写。
（8）申报学校研修学分
	第3周周五
第18周
第18周

	
	2．教师个人规划
专家讲座：如何撰写个人规划，而后教师完成个人十三五规划。  
	第5周至第6周

	
	3．骨干教师关键教育事件培训
本学期安排一位骨干教师开设讲座。讲座内容以骨干教师自身的关键教育事件为主。“关键教育事件”是指普遍发生于真实的教育教学情境之中、对学生发展有一定影响，能体现教师的教学智慧、能力与水平，对教师教育活动进程及专业具有重大影响力与反思价值的重要事件。

讲座也可以选取骨干教师自身看到的、听到的、引发自身感悟的材料。
	第8周
4月7日 
主讲人：王圆圆
第14周
5月19日 
主讲人：

顾莉华


	
	4．教研组培训——学科主题培训               

时间固定为：骨干教师公开课展示同一天。先集中，而后分散至二年级各班，同时开展教研组的培训。

开学初，各个教研组上报培训主题和负责人。

培训当天，下发培训记录纸，每个老师做好讲座记录，活动结束后上交。
	第8和14周 
4月7日，5月19日

	
	5．课例研究活动
各教研组围绕教研组研究主题申报 “优秀课例”。语文学科：4节；数学学科：2节；英语学科：2节；综合学科：1节。

各教研组上交课例安排，课例研究活动开始。  
	3月至6月
第3周

	
	6．开展提升教师素养，好读书、读好书活动。
读书推荐活动:由教师推荐书目,选择当下比较热门，教师比较喜爱看的书籍。 
经选取，确定6本（教师推荐）+4本（学校指定）作为暑假读书篇目。
暑假开展读书活动，并撰写读后感。
	第14周
暑假


	任务二
	实施步骤
	完成时间

	见习教师培训活动
	1．第三周开始第二学期的见习教师培训活动。
	3月-6月

	
	2．见习教师第二轮课堂教学考评开始，各带教导师做好学员的试教辅导工作。（学科导师负责）
	3月7日

	
	3．安排见习教师培训课程，每周一次课程，由各个导师担任课程负责人。
	3月-6月

	
	4．迎接基地学校带教年检

（1）根据评审指标，整理档案资料。

（2）撰写工作总结。

	5月份


	任务三
	实施步骤
	完成时间

	课题申报
	启动新一轮区级课题申报工作。
（1）邀请专家与校长、部门主任等一起开展讨论，确定学校新一轮课题的名称。
（2）初步完成课题方案撰写。
（3）请专家指导课题方案，并修改。
（4）递交课题方案。
	4月初
4月中旬
4月下旬
5月初


	任务四
	实施步骤
	完成时间

	星级教师管理
	1. 星级教师递交第一年考核材料
	期末

	
	2．评审小组根据《星级教师考核评分标准》进行评分。
	期末


	任务五
	实施步骤
	完成时间

	教师档案和考核
	完成各项考核工作。
	期末

	
	完成教师业务档案考核工作。
	第16周

	
	期末下发第二学期档案正本，暑假结束后交。
	期末


	任务六
	实施步骤
	完成时间

	社团
	延续上学期学校社团活动。（见安排表）
	第3周-16周

	探究
	根据新区青少年活动中心安排开展三至五年级的外出探究活动。
	见区安排表
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