上海市建平实验中学2017年度课程教学工作计划
紧扣学校办学理念、发展规划及“质量稳固之年”的年度目标，课程教学中心制定以下工作计划：
一、课程建设
1. 围绕“特需导向”校本课程建设课题，结合创新素养培育项目，整合、优化现有校本课程。进一步整合、挖掘现有教师、场地资源开发新课程。（阳光体育课程、悦读时光课程和拓展探究课程）
2. 借助专家力量，进一步梳理并逐步完成语文、体育、心理等校本教材的修改审核工作。
二、科研师训
1. 继续推进学校“特需课程”相关课题研究，鼓励教师通过课题研究，促进教学工作。
2. 制定学校学科带头人和骨干教师的考评细则，进一步发挥骨干带头引领作用。
3. 做好青年教师培养工作。配合学校“青年教师使命团”培养项目，通过集中训练、专家指导、导师带教，为他们搭建展示平台，促进青年教师的专业成长。
4. 探索三环培训模式，向市内外的名师、专家学习，并开拓国外优秀教育资源，提升教学品质，拓宽教育视野。
5. 继续做好见习教师培训基地各项工作，定期组织会议，跟踪学习进程，并为申报浦东新区教师专业发展学校做好准备。
三、校本研修
1. 进一步完善“六个一”校本教研制度。包括一节公开课、一门探究课、一项学生成果、一次学科论坛或主题教研活动、一个科研小课题、一个文件夹。
2. 继续开展优秀教研组建设工作。重点落实综合文科及音体美学科的优秀教研组申报准备工作。各教研组开展主题教研活动，主题明确，定位准确、形成系列。
3. 考试科目聘请专家开展研究命题及题库建设工作。非考试科目开展综合探究课题研究，倡导老师开设拓展探究课程。
4. 通过“共享、互助、成长”等经验总结会、学情问卷等形式继续发掘建平实验的仁爱教师。
5. 结合“书香支部”建设工作，组织教师读书活动。
四、课堂教学
1. 倡导“以学为中心的课堂”，积极探索“未来课堂”为主题的课堂教学研讨活动。倡导老师相互听课、相互学习。
2. 落实好教学五环节，备好课、上好课，重点关注作业、批改、辅导的跟进。备课组精心设计单元练习、阶段测验，并做好相关分析及跟进。
3. 做好各年级质量分析工作。分析各项指标，关注学生个体。
4. 各教研组、备课组策划开展有特色的学科竞赛活动。
五、常规工作
1. 加强常规教学巡查工作，加强教学常规检查。
2.通过学生座谈、学生问卷等形式，做好学情调查，以检查促“落实”，以反馈促“改进”。
3. 推进stem实验室建设，完成劳技、科学实验室的改造方案，建立实验室、图书馆和专用教室管理人员例会制度，加强卫生、安全、使用管理等各方面管理，及时发现问题，并调整改进。
4. 逐步优化教学常规数字化、信息化的管理监控，推进云学校建设工作。
六、毕业班工作
1. 成立毕业班工作领导小组。各备课组研究中考、备课充分、保证课堂有效性。
2.组织好报名、体检、月考、体育考试、政治考试、模拟考、考前动员会、推优、自招、中考、毕业典礼等相关工作。
3. 做好各学科、各班、各学生的成绩数据分析，与学生多交流、多谈话、想办法、找对策，提高学业质量。
4. 加强家校联系，关注学生心理健康。
七、其他工作
1. 完成上级教育部门布置的各项任务。
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